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DEPARTEMENT
DE VAUCLUSE

ARROND-IESEMENT g F « . .
D'APT Délibération du Conseil Municipal
de la Commune de CADENET
MAIRIE

DE N° 96/2024
CADENET ? Mis enlignele - 3 DEC. 2024

84160 Cadenet

Téléphone 04 90 68 13 26 .
Mail : accueil@mairie-cadenet.fr Session du 25 novembre 2024

L'an DEUX MILLE VINGT QUATRE ET LE 25 NOVEMBRE

le Conseil Municipal de la Commune de CADENET s'est réuni au nombre prescrit par la loi,
dans le lieu habituel de ses séances, en session ordinaire du mois de novembre sous la
présidence de M. Jean Marc BRABANT

Date de la convocation : 18 novembre 2024

Etaient présents : Mmes et Mrs : BRABANT, GAUDELET-SANHADJI, LORIEDO, DUVAL,
RAOUX-JACQUEME, MANGANARO, BOISGARD-BOUCHER, BOY-COURROUX, DE
LAURENS DE LACENNE, JAUMARY, BERGE, JAUBERT, GRANGE, ALBERTINI, SEVE,
DEBIT, KHALIZOFF, CAUSSARIEU, MARTIN, SLAVICEK, VEVE, MICHAUX, RIPERT
Secrétaire de séance : Mme GRANGE Valérie

Absents :

Absents excusés: M. SCHOFFIT, MME BASTIE, MME LAVOREL, MME. LERQY

Procurations :

M. SCHOFFIT adonné procurationa M. MANGANARO

MME. BASTIE a donné procurationa M. BRABANT

MME LAVOREL adonné procurationa  MME. GAUDELET SANHADJI
MME. LEROY a donné procuratona  MME. BOISGARD BOUCHER

SERVICE CIVIQUE

Considérant les projets en matiére de communication interne ou externe de la commune, et
la charge de travail de I'agent actuellement en poste, Monsieur le Maire, propose d'envisager
le recours a un service civique pour des missions d'intérét général en communication et
citoyenneté si cela s’avérait nécessaire.

Le service civique est un dispositif instauré par la loi n°2010-241 du 10 mars 2010 dont le
décret n°2010-485 du 12 mai 2010 vient encadrer les dispositions. Ce dispositif est codifié
dans le Code du Service National.
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Les collectivités territoriales et les établissements publics affiliés peuvent mettre en place
'engagement de service civique et ce, pour 'accomplissement d’une mission d’intérét général
dans un des neuf domaines d'interventions reconnus prioritaires pour la nation : solidarité,
santé, éducation pour tous, culture et loisirs, sport, environnement, mémoire et citoyenneteg,
développement international et action humanitaire, intervention d’urgence.

Le service civique s'adresse aux jeunes agés de 16 a 25 ans (élargi aux jeunes en situation
de handicap jusqu’a 30 ans) sans condition de dipléme qui souhaitent s'engager pour une
période de 6 4 12 mois auprés d’un organisme a but non lucratif (association) ou une personne
morale de droit public (collectivités locales, établissement public ou services de I'état) pour
accomplir une mission d'intérét général dans un des domaines ciblés par le dispositif.

Les missions de service civique doivent permettre d'expérimenter ou de développer de
nouveaux projets au service de la population, de démultiplier I'impact d’actions existantes en
touchant davantage de bénéficiaires, ou de renforcer la qualité du service déja rendu par les
agents a la population. A ce titre, le volontaire ne peut étre indispensable au fonctionnement
courant de I'organisme et ne pas exercer de taches administratives et logistiques liées aux
activités quotidiennes de [lorganisme (secrétariat, accueil téléphonique, gestion des
ressources humaines...).

Plusieurs conditions doivent étre remplies par I'organisme d’accueil pour recourir au service

civique :

» |es volontaires doivent étre engagés sur des missions utiles a la société, permettant de
répondre aux besoins de la population et des territoires,

e les volontaires doivent intervenir en complément de l'action public et ne doit pas s'y
substituer,

e les missions proposées dans le cadre du service civique s’adressent a tous les jeunes de
16 a 25 ans (élargi aux jeunes en situation de handicap jusqu'a 30 ans) et ne peuvent pas
exclure les jeunes n'ayant pas de diplomes ou de qualification.

Le contrat de service civique n’est pas un contrat de travail : il ne reléve pas du code du travail
mais du code du service national. En effet, I'article L 120-7 du code du service national dispose
notamment que le contrat de service civique organise une collaboration exclusive de tout lien
de subordination entre le volontaire et la collectivité qui I'accueille, a la différence d’un contrat
de travail. Pour autant, la position du volontaire ne doit pas étre celle d’un intervenant livré a
lui-méme : il reste soumis aux régles de service imposees par le cadre dans lequel il intervient.

Un agréement est délivré pour 2 ans au vu de |la nature des missions proposées et de la capacite
de la structure d'accueil & assurer 'accompagnement et a prendre en charge des volontaires.

Un tuteur doit étre désigné au sein de la structure d'accueil. Il sera chargé de préparer et
d'accompagner le volontaire dans la réalisation de ses missions.

Le service civique donnera lieu a une indemnité versée directement par I'Etat au volontaire
(504.98€ au 01/11/24), ainsi qu’a la prise en charge des colits afférents a la protection sociale
de ce dernier.
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Les frais d'alimentation ou de transport pourront étre couverts, par la structure d’accueil, par
le versement d'une indemnité complémentaire en application de l'article R 121-25 du code du
service national (114.85€ par mois).

Aprés avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a I'unanimiteé

e Décide mettre en place le dispositif du service civique au sein de la collectivité pour
une mission de service civique dans le domaine de la citoyenneté et de la
communication dans le courant de I'année 2025 et pour 6 mois. Le temps de travail
sera de 24 heures hebdomadaires;

o Autorise Monsieur le Maire & introduire un dossier de demande d'agrément au titre de
I'engagement dans le dispositif du Service Civique auprés de la Direction Départementale
de la Cohésion Sociale (DDCS);

e S'engage a dégager les moyens humains, matériels et financiers nécessaires a la qualite
de l'accueil des volontaires et de la mise en ceuvre des missions ainsi qu'a promouvoir et
valoriser le dispositif et ses acteurs, notamment auprés des jeunes;

e Autorise Monsieur le Maire & signer tout acte, convention et contrat afférent au dispositif
Service Civique ;

o La dépense correspondante sera imputée sur les crédits ouverts au budget primitif du

budget.
Le Maire La Secrétaire de séance
Jean-Marc BRABANT Valérie GRANGE
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